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Essa publicacido tem por objetivo aproximar os resultados da Autoavaliacédo Institucional do planejamento e
gestédo da Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho (UACSA). Para fortalecer essa articulacéo varias acoes
foram realizadas no &mbito da UACSA no periodo de 2018 a 2019.

A Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA) inicia as atividades do Ciclo de
Autoavaliacao Institucional, compreendendo o periodo de 2018-2020. No dia
06 de abril de 2018, em reunido ordinaria, a presidente da Comissao,
professora Isabel Oliveira, concedeu as boas-vindas aos novos membros

BOAS VINDAS

DA CPA NO docentes e técnico-administrativos eleitos pela comunidade universitaria,
CICLO AVALIATIVO bem como aos estudantes, indicados pelo Diretdrio Central de Estudantes
(2018-2020) (DCE) e representantes da Sociedade Civil. Dos membros da Comissao

UACSA, estavam presentes o representante Docente, Professor Joao
Pimentel e o representante Técnico José Canto. Em 2019, a Comissao UACSA
passou por mudancas e sua composi¢cao conta com a participacao do
representante docente, professor Jodao Pimentel, da representante técnica,
Rafaela Egito, da representante discente, Ketyle Silva e do represente da
Sociedade Civil, Jorge Chaves.

Primeira reuniao da CPA - Ciclo 2018-2020

- Fomentar uma maior integracdo das Unidades Académicas nas atividades da Comissao;
- ACPA Itinerante tem por principal objetivo a descentralizagdo das reunides e das atividades;
- Fortalecera Comissao UACSA a caminhar de forma mais autbnoma.
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SEMINARIO SOBRE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

25/JUL/2018

5 A CPArealizou no dia 25/07/18 um Seminario sobre Avaliacao
Seminario: Institucional. Em uma mesa redonda, a estudante do curso de

DesmiSIiiica“ﬂo Bacharelado em Ciéncias Econdmicas e bolsista BIA, Thalia

Marques, apresentou os resultados de uma pesquisa sobre a

a Av‘all&!cao percepcao dos estudantes do referido curso acerca da
l“Slll“Clonav - autoavaliagéo institucional e da CPA. Em seguida, a professora

Ivanda Martins, da UAEADTec, discorreu sobre o conceito de

_ avaliacao institucional, sua estrutura e principais desafios. A
Dia: 25 de julho de 2018 | Incrigoes: | . A .~ ~ .
Hordrio: 15h30 | nitosigon.gfforms/gixjte8FVocirEB3 | importancia da autoavaliagao do curso e sua relagao com a CPA foi
Local: Sala de semindrios do CEGOE | 0Ou presencial no dia do evento. E

discutida pelo Técnico em Assuntos Educacionais, Carlos Antonio

Gongalves Filho.
Com a mediacao da professora Isabel Oliveira, presidente da CPA,
as palestras ensejaram um rico debate entre os presentes sobre 0s
desafios e importancia do desenvolvimento de uma cultura de
autoavaliacao na UFRPE.

MESA REDONDA
DESMISTIFICANDO
A AVALIACAO
INSTITUCIONAL
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A CPA realizou no dia 17 de outubro de 2018, o | Simpdsio sobre
17/ 0 UT/ 2018 Avaliagdo Institucional, dentro do maior evento académico da UFRPE, a
Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensao - JEPEX.

Simpodsio sobre
Avaliacao Institucional

A autoavaliacao para o planejamento €
para a gestao institucional

SEMINARIO SOBRE
AUTOAVAUAGAO J - XEWOB Mesa Redonda:

A autoavaliacéo para o planejamento
| NST'TUC'O NAL XVII - I = e para a gestao institucional
ciéncis e teanLDgia para o Dia: 17 de outubro de 2018 as 9h30, sala 16 CEGOE
fortalecmento da educacso Oficina:
Novo instrumento de avaliacéo Institucional

externa: presencial e a distancia
Dia: 17 de outubro de 2018 as 14h00, sala 16 CEGOE

Relato de experiéncias:
Uso das autoavaliacdes institucionais

nos cursos de graduacdo da UFRPE.
Dia: 17 de outubro de 2018 as 18h30, sala 16 CEGOE

Mesa redonda - A autoavaliacao para o planejamento e para a gestao institucional

— : Essa primeira edicdo do Simpdsio teve como tema: “A
autoavaliacdo para o planejamento e para a gestao
institucional”. Para a discussao da tematica proposta foi
composta uma mesa redonda com a participacgao do prof.
Assis Ledo da Silva, Pro-Reitor de Ensino do Instituto
Federal de Pernambuco e a prof® Fernanda Ribeiro de

. ' ., ' : Alencar, avaliadora do INEP e docente titular do

/ — WP 8%  Departamento de Eletronica e Sistemas da Universidade

B = & b Federal de Pernambuco. A mesa contou com a mediagao

—— % " - v da Prof? Isabel Oliveira, do Departamento de Economia e
_;E: ™= . . presidente da CPA da UFRPE.

0 evento ainda proporcionou uma oficina sobre 0 “novo Instrumento de Avaliacao Institucional Externa: presencial e a
distancia” conduzida pelo Técnico e Assessor Educacional da CPA, Carlos Antonio Filho, proporcionando aos participantes
umaimersao na nova proposta do instrumento.
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OFICINA SOBRE
0 NOVO INSTRUMENTO
DE AVALIAGAO EXTERNA

SN
A programacao foi finalizada com um momento de coordenadora do curso de Bacharelado em Administracao,
relatos de experiéncias sobre o “uso das autoavaliagdes Eliane Pereira de Abreu, ex-coordenadora do curso de
institucionais nos cursos de graduacao da UFRPE”, tendo Bacharelado em Ciéncias Econdémicas e Julia Figueredo
a participacdo de trés representantes de cursos do Benzaquen, coordenadora do curso de Bacharelado em
campus SEDE, as professoras: Ana Regina Ribeiro, Ciéncias Sociais.

Relato de experiéncia: autoavaliacao nos cursos de graduacao da UFRPE

0 Simpdsio oportunizou ao publico
presente excelentes discussoes e trocas
de experiéncias com relacao as praticas
autoavaliativas em instituicoes publicas
e privadas, com especial destaque para a
relacao entre avaliacao, planejamento e
gestdao, dado o relevo que esses trés
aspectos tém tido nos processos de
recredenciamento institucional e de
reconhecimento e renovacao de
reconhecimento dos cursos de
graduacao.
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DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO 2018

Para a apropriacdo da Comunidade Universitaria, o | Relatorio Parcial (Ciclo 2018-2020) — Ano Base 2018 (Analitico e
Sintético) foi disponibilizado no site institucional da Universidade, no site da CPA (https.//bit.ly/2t1Ncll), links por
meio de Midias Sociais e envio por E-mail para todos os gestores, docentes, discentes e técnicos. Para além dessa
divulgacdo, varias reunides foram agendadas para discussao dos resultados junto aos gestores.

UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO

=W, Comissdo Prépria de Avaliagio | UFRPE
=

| RELATORIO PARCIAL DO
CICLO AVALIATIVO
(2018-2020)

®

| RELATORIO PARCIAL
DE AUTOAVALIAGCAO
INSTITUCIONAL
ANO-BASE 2018

CICLO 2018-2020
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APRESENTAGAO DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL 2018
(POLITICAS DE GESTAO E INFRAESTRUTURA) GESTAO SUPERIOR
(REITORIA E VICE-REITORIA) 11/02/2019.

APRESI?NTA(;[\O DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAQ[\O INSTITUCIONAL 2018
(POLITICAS DE GESTAO E INFRAESTRUTURA) PRO-REITORIA DE ENSINO
DE GRADUAGAO EM 12/04/19 E NA CAMARA DE ENSINO EM 16/04/19.
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19/ABR/2019

REUNIAO
DOS
GESTORES
DA UFRPE

- A CPA esta cada dia mais conhecida na instituicéo;

- Os gestores compreendem que os resultados das autoavaliacoes séo
importantes para orientar o planejamento e a gestao;

DESTAQUES - Vérias iniciativas, principalmente no &mbito dos cursos de graduacao,

DAS R EU N mES denotam o uso da autoavaliacao para a gestao;
DE GESTAO

- Ainda é incipiente o planejamento em toda a instituicao, mas varios
setores ja formalizaram o uso desse instrumento de gestdo (Pro-
Reitorias, Departamentos Académicos e Cursos de Graduagéo).

- Muitas das demandas identificadas na autoavaliagao institucional

foram atendidas, de modo a fortalecer a Unidade e garantir a
qualidade e integracao na oferta do ensino de graduacéo.
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INTEGRACAO DOS NOVOS SERVIDORES DA UACSA

- Em parceria com a Prd-Reitoria de Graduacao (PREG) e a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), a CPA
participa do curso de integracao dos novos servidores na instituicdo com apresentacao da Comissao, no que diz
respeito aos seus objetivos, finalidades e marco legal no processo de autoavaliacao institucional a fim de formar e
sensibilizar os novos servidores da Universidade a participarem e contribuirem na avaliagéo e no planejamento da
Unidade Académica.

APRESENTACAO DA CPA PARA 0S
NOVOS SERVIDORES DA UFRPE NA UACSA

11/JUN/2019
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CPA ITINERANTE

A CPA ltinerante tem por objetivo geral entender
o cotidiano, funcionamento e especificidades das
Unidades Académicas, além de aproximar os resultados
das autoavaliagdes institucionais ao planejamento e a
gestao. Dentre as agoes estabelecidas, destaca-se aqui a
CPA ltinerante com os seguintes objetivosespecificos:

2. Discutir a importancia do planejamento e da
avaliagao para a gestao da Unidade;

3. Incentivar praticas sistematicas de
autoavaliagao nos cursos de graduacao;

4. Estimular uma atitude reflexiva sobre os
resultados das autoavaliacoes institucionais.

1. Fortalecer a comissao de avaliacao da UACSA;

P

UACSA

CAMPUS DAS ENGENHARIAS

D
AT CPAITINERANTE - UACSA
C @( PROGRAMAGAQ

Comisséio Préprin de Avaliagao | UFRPE

| DA | HORARIO LOCAL ATIVIDADE

- Oficina - Novo instrumento de avaliagao de cursos de graduagéo

05/SET 9h Sala PBL (1° andar) Piiblico-alvo: coordenagdes, NDEs, CCDs, COAA, comissdes de ensino
Jevaséo e demais interessados (as)
P I'Og l'a m a l}a 0 - Roda de dialogo com os estudantes sobre Autoavaliagao Institucional
05/SET 9h Auditdrio o
d a c P A Pilblico-alvo: estudantes
I ti n e ra n te 05/SET 14h Auditorio - Palestra: Planejamento e Avaliagdo no contexto da UACSA
- Apresentacdo - Resultados da Autoavaliagdo Institucional 2018
na U Acs A 05/SET 15h AR (politicas de Gestao e Infraestrutura - UAGSA).
Publico-alvo: comunidade universitaria da UACSA
06/SET oh Sala de Reunides, - Reunido ordindria da CPA

7° andar (sala 711) Publico-alvo: membros da CPA e convidados

oy
S0 UNIVERSIDADE

,‘1 FEDERAL RURAL
1Y
T
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DE PERNAMBUCO UACSA

A CPA ltinerante na UACSA foi realizada no periodo de 05 a 06 de setembro de 2019. A mesa de abertura foi composta pela
Prof®. Amanda de Paula, Coordenadora Geral dos Cursos de Graduacéo (CGCG),Isabel Oliveira, presidente da CPA e membros da
Comissao UACSA, Jodo Pimentel, Rafaela Egito e Jorge Chaves.

A abertura da mesa feita pela Prof®. Amanda de Paula (Coordenadora Geral dos Cursos de Graduacdo), e em sua fala
parabenizou o trabalho desempenhado pela CPA e ressaltou sua importancia para o desenvolvimento institucional. A Presidente da CPA,
Isabel de Oliveira, deu as boas-vindas e ressaltou a importancia da representatividade da Comissao. Em sua fala, destacou o papel e
objetivo da CPA Itinerante de aproximar a Comissao das Unidades e acentuou que a CPA deve ser vista como “parceira” na busca de
melhorias. Destacou ainda que 0 momento é de partilha, discussao, reflexdo e que 0 momento é apenas o inicio do trabalho para a
busca por melhorias e reflexoes continuas.
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CPA ITINERANTE NA UACSA: MESA DE ABERTURA

Elwa 1
Planejamento e
Avaliacho Institucional
PROCESSOS DE

AUTOAVALIACAD
INSTITUMCHMAL E SUA i
APROPRIACAD PELOD CURse [

Para atender as especificidades da Unidade, a
CPA Itinerante comecgou a primeira atividade com a
realizacdo da Oficina sobre o novo Instrumento de
Avaliacdo de Cursos de Graduacéo (IACG), conduzida
pelo professor Carlos Gongalves. Essa oficina teve
como publico-alvo as coordenacdes de cursos de
graduacao, Nucleos Docentes Estruturantes,
Colegiados e Coordenacdes Didaticas e demais
interessados na tematica. O objetivo da oficina foi
apresentar o IACG para os gestores dos cursos de
graduacdo e sua relacao direta com a avalicao
institucional a partir do Sistema Nacional de Avaliacao
do Ensino Superior (SINAES), assim como a avaliacao
institucional pode contribuir para a melhoria dos cursos
dainstituicao.

Eizn I o j
Désenvolvimento
Institucional

METAS EXPRESSAS MO PDIE
POLIMICA

Antes da atividade propriamente dita, o
mediador, Técnico em Assuntos Educacionais, Carlos
Goncalves, fez algumas reflexdes sobre a
autoavaliacao, planejamento e o papel de todos os
atores nesses processos. Salienta que toda a
comunidade académica tem uma participacao
importante no desenvolvimento da instituicdo. Na
oportunidade, foram feitas breves consideracoes sobre
o sistema de avaliagao. O que é o SINAES, seus objetivos
e estrutura. Explicou-se sobre os eixos de avaliagao
institucional, o que cada um avalia, as dimensoes, sua
concepcao, pesos e suporte. 0 novo instrumento de
avaliacdo dos cursos de graduacao foi apresentado aos
participantes da oficina destacando as diferencas entre
o atual e o anterior, em seguida explica a proposta da
oficina, sua dindmica e objetivo.
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CPA Itinerante na UACSA:
Oficina sobre 0 novo Instrumento
de Avaliacao de Cursos de Graduacao

Destaques da Oficina

- 0 sentimento de unidade deve existir, ou seja, se faz necessario aprender a escutar e buscar alternativas para a
resolucao de problemas;

- Importancia dos Colegiados e do trabalho coletivo;

- Preocupacé@o com o egresso e como o profissional da UACSA esta saindo para o mercado de trabalho;

- Necessidade de integracao entre os cursos de graduacao;

- Continuar as reflexdes trazidas na oficina para o cotidiano da UACSA;

- 0 conhecimento dos resultados da autoavaliacdo ajudam na conducao dos cursos de graduacao;

- Conhecer o instrumento de avaliacao de cursos de graduacéao faz parte da atividade docente;

- Os eixos estao conectados e ndo estao limitados, assim o dialogo é importante para buscar estas conexoes;
- 0 curso deve atender ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e se moldar a instituicao;

- O desafio a servencido € de que a visao deve ser interligada, no contexto micro e macro.
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Roda de dialogo com os discentes

A segunda atividade teve por objetivo promover uma roda de dialogo com os estudantes da UACSA sobre os resultados
da Autoavaliacao 2018, onde eles tiveram a oportunidade de discutir os resultados a partir do olhar da comunidade
discente.

Destaques da Roda de Dialogo

- Dificuldade de mobilizar os estudantes da UACSA para discussao dos resultados;
- Destaques dos resultados da autoavaliacdo que interferem no cotidiano dos discentes: transporte,

alimentacdo e seguranca;

- Expectativa de que tais questdes sejam resolvidas com a finalizagéo da construgao da Unidade Académica;

- 0 novo espaco da Unidade Académica é mais distante, o que gera preocupacéo, especialmente em relagao
ao transporte;

- Aatuacao dabiblioteca e suas atividades na Unidade;

- Espaco Bicho-preguica para descanso entre aula e/ou turnos.
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Apresentacao dos resultados da
Autoavaliacao Institucional 2018 (Politicas de Gestao e Infraestrutura)

A atividade foi conduzida por Isabel Oliveira,
Presidente da CPA, e teve como objetivo fazer a
devolutiva dos resultados das avaliagoes institucionais
para a comunidade que avaliou a instituicdo e, mais
especificamente, no contexto da UACSA.

Antes de iniciar a apresentacao, o Diretor Geral
e Académico, prof. Marcos Oria, deu as boas-vindas aos
presentes e ressaltou a importancia de conhecer os
resultados da avaliacao para a reflexao sobre como se

apresenta a Unidade em seus pontos fortes e fracos. Ja
a Diretora Administrativa, Silvia Carvalho, afirmou que
os resultados contribuem para buscar melhorias para
Unidade e conhecé-los ira trazer subsidios para o
planejamento do proximo ano. A presidente da CPA
corrobora que € importante ndo apenas conhecer os
resultados, mas principalmente saber como usa-los
para o fortalecimento e melhorias.

Apresentacao dos Resultados da Autoavaliacao institucional 2018

Essa atividade foi dedicada a toda Comunidade Universitaria onde foram apresentados os resultados da Autoavaliagao
Institucional 2018 (Politicas de Gestao e Infraestrutura) de forma especifica a atender as especificidades da Unidade

Académica.

Esses resultados estao disponiveis no Site da CPA (https.//jhcp.github.io/cpa2018/reports/unidades/uacsa.html).

Comissdo Propria de Avaliagio | UFRPE
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RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO NA UACSA

[T
UNIVERSIDADE FEDERAL

>
% RURAL DE PERNAMBUCO é%’
J COMISSA0 PROPRIA DE AVALIAGAD - \-/
UFRPE

Resultado da Autoavaliacao UFRPE 2018 - UACSA

h

Infraestrutura

Avaliacéo da infraestrutura pelos discentes

<

Maiores médias

- Servicos de limpeza e jardinagem no campus 85
- lluminag&o no campus T
- Quantitativo de servidores da biblioteca 74
- Infraestrutura das salas de aula 72
y 1ra da bibi i [ ey 71

Menores médias

Item Média
- Acesso a internet wireless 1.0
- Restaurante Universitario (RU) 1.0
- Funcionamento do dnibus circular da UFRPE 1.1
- Acesso a internet banda larga 21
- Acesso ao campus (transporte publico) 3.3

UNIVERSIDADE FEDERAL

>
% RURAL DE PERNAMBUCO %

-/ COMISSAD PROPAIA DE AVALIAGAD J
UFRPE

Resultado da Autoavaliacao UFRPE 2018 - UACSA
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Infraestrutura

Avaliagdo da infraestrutura pelos técnicos

Maiores médias

- da bil i izagso, actistica) 74
- Hordrio de funcionamento da biblioteca 73

- Servigos de limpeza e jardinagem no campus 70

- Instalagdes dos banheiros, copas e Area de convivio 6.5

- Manutencéo das instalagbes prediais 65
Menores médias

Item Média
- Funcionamento do dnibus circular da UFRPE 29

- Acesso & internet wireless 31

- Manutengao de equipamentos de informatica no setor de trabalho 32

- Sequranca do campus 32

- Acesso ao campus (ransporte publico) 34

B ) m &)
Resultado da Autoavaliacdo UFRPE 2018 - UACSA
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Infraestrutura

Avaliagdo da infraestrutura pelos docentes

<

Maiores médias

- Disponibilidade de data show para ministrar aulas 86
- Servigos de limpeza e jardinagem no campus 82
- da bibli inacao, climatizagéo, actistica) 81
- Instalagdes dos banheiras, copas e drea de convivio 79
- Dispanibili de para as ativi de ensino/] lisa/extensao 6

Menores médias

Item Média
- Acesso & internet banda larga 0.6
- Acesso a internet wireless 0.6
- Disponibilidade de desktop/notebook para ministrar aulas 20
- Restaurante Universitario (RU) 26
- Acesso ao campus (transporte piblico) 37

ats
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Resultado da Autoavaliacao UFRPE 2018 - UACSA

h
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Maiores médias

- Atuac@o da coordenagdo do seu curso el
- Sistema de Informacoes e Gestao Académica (SIG@ UFRPE) 638
- Atuagao do Colegiado de Coordenagdo Didatica (CCD) do seu curso 6.4
- Conhecimento sobre o trabalho da PROGESTI 6.0
- Conhecimento sobre atribuicdes do(a) Diretor{a) Geral da Unidade Académica 59

Menores médias

Item Média
- Conhecimento sobre o trabalho da PRPPG 33

- Conhecimento sobre o trabalho da PRAE 4.0

- Atuagéo do CONSU e CEPE 41

- Conhecimento sobre atribuicdes de Diretores de Departamento

(campus dois irmaos) 44

- Conhecimento sobre o trabalho da PREG 46

Relatério completo: www.cpa.ufrpe.br
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Resultado da Autoavaliacao UFRPE 2018 - UACSA Resultado da Autoavaliacao UFRPE 2018 - UACSA
[N [N
Maiores médias Maiores médias
- Atuagéo das diretorias de departamentos académicos 73 - Cooperago no setor de trabalho 74
- Cooperagéo profissional entre docentes 73 - Apoio a qualificago (cursos internos e externos) 65
- Cooperagdo profissional entre docentes e técnico-administrativos 73 - Servicos de protocolo (distribuicdo e fluxo de processos/documentos) 6.4
- Atuagio das diretorias gerais das unidades académicas 72 - Conhecimento sobre atribuigdes do(a) Diretor(a) Geral da Unidade Académica 55
- Conhecimento sobre atribuicdes dofa) Diretor{a) Administrativo da - Incentivo para realizacdo de graduacdo e pos-graduacéo 54
Unidade Académica 12
Menores médias Menores médias
Item Média Item Média
- Conhecimento sobre o trabalho da PROGESTI 40 -F 30 dos p ativos (fluxograma) 24
- Conhecimento sobre o trabalho da PROAD 4.1 - Prog| de melhoria de quali de vida no trabalho a5
- Conhecimento sobre o trabalho da PROPLAN 41 - Conhecimento sobre o trabalho da PRAE 36
- Atuagéo do Conselho Curador 48 - Plano de carreira 38
- Conhecimento sobre o trabalho da PRAE 5.1 - Quantitativo de técnicos no setor de trabalho 38

Relatdrio completo: www.cpa.ufrpe.br

Palestra “Planejamento e Avaliacao no contexto da UACSA”

Atividade conduzida pela Economista Manuela Medeiros da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional (CPDI) - Pr6-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN) da UFRPE. A palestra
teve por finalidade discutir a importancia da avaliacao para a conducao do planejamento estratégico no ambito da
Unidade Académica e dos Cursos de Graduacao.
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DESTAQUES DA PALESTRA SOBRE PLANEJAMENTO E DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO 2018

Proposta de mapeamento de processos e procedimentos
por parte da Gestao Administrativa;

0 planejamento deve ser a base para o desenvolvimento
da UACSA porque ele é o inicio de tudo e deve ser
construido por todos (técnicos, docentes e discentes), de
forma conjunta;

0 planejamento deve considerar os resultados da
autoavaliacdo levantados pela CPA. Isso contribui para
conhecer as potencialidades e fragilidades que serdo
utilizadas no planejamento sobre o que melhorar e o que
desenvolver no curto, médio e longo prazo da UACSA;
Destaca a importancia do PDI por ser o documento
norteador para a orientacao das politicas institucionais;
Importéancia da relagao entre planejamento e avaliacdo a
partir dos resultados levantados pela CPA no ambito da
UACSA;.

Os resultados servem como pontos de partida para o
desenvolvimento da UACSA de acordo com a realidade
local;

Visibilidades das agcbes da UACSA através das midias
sociais;

Divulgacdo dos Projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacao da UACSA no site institucional;

Gestdo administrativa interessada em promover o
planejamento estratégico da Unidade;

Atuacdo da biblioteca da UACSA em seu trabalho de
divulgacdo dos servigos e acolhimento ao discente
através do Espaco Bicho Preguica;

Destaque para o trabalho desenvolvido pela Comissao de
Protagonismo Social.

REUNIAO ORDINARIA

Para finalizar a CPA Itinerante, foi realizada a reunido ordinaria da Comissao na Unidade a fim de descentralizar as atividades
comumente realizadas na Sede. Na ocasido, a Comissdo UACSA articulou para garantir a participacdo da gestdo
administrativa e de representantes discentes na reunido. Dentre os demais pontos de pauta, um dos encaminhamentos
gerados na CPA Itinerante foi a articulacdo entre a Dire¢do Administrativa e a CPDI para o inicio do planejamento estratégico na
Unidade. Além disso, a CPA ltinerante foi avaliada, apresentando os seguintes destaques:

Metodologia utilizada na Oficina contribui para a
participacao de todos e néo é cansativa;

Ha vontade por parte dos servidores em fazer o
planejamento estratégico da Unidade;

Ha preocupagdo com o egresso por parte dos
gestores dos cursos;

Articulacao entre a gestdo administrativa e a
CPDI/PROPLAN;

Ampliagao do conhecimento da CPA na Unidade;
Melhorar a articulagcdo com os discentes da
Unidade.

CPA Itinerante na UACSA: Reuniao Ordinaria
?_ﬁ—-_

Comissdo Propria de Avaliagio | UFRPE
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ACOES DE SENSIBILIZACAO

Para sensibilizar a Comunidade Universitaria a participar das autoavaliacoes institucionais, foram gravados videos
curtos de convite e sensibilizacdo nas campanhas de avaliacdo de 2018 e 2019. Esses videos também foram
disponibilizados pelos canais de comunicacado da UACSA. Os videos estdo disponiveis na pagina da CPA no Youtube
(https://bit.ly/2Tpidaa).

Video institucional
Joao Pimentel (Docente)

X SEMINE SEGEs
Ny -
prof. Jodo Pimentel
representante-docente. | UACSA

VIR

Video institucional
Ketyle Silva (Discente)

SN
rade da Silva
representante discente | UACSA
- : :

Video Institucional
Rafaela Egito (Técnica)

el
Rafaela Simoes Egito
representante técnica | UACSA
=F
. o o

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Ecg2AbU-v5U

el
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DIA®A®
DA AVALIAGAO

0 Dia “A” da Avaliacéo surgiu em 2018 para ampliar o
nivel de participacdo da Comunidade Universitaria com
um dia de mobilizacdo em espacos estratégicos da
Universidade a fim de dirimir davidas dos participantes
e incentivar a sua participacao na autoavaliagao.

Em 2019, esta acdo ocorreu em pleno Dia dos
Namorados (12/06), em clima de muito amor e
aconchego. A Comissao esteve presente em locais
estratégicos no campus Dois Irmdos e Unidades
Académicas, a fim de mobilizar a comunidade
universitaria para participar do questionario de
avaliacao 2019 (Planejamento e Avaliacdo Institucional
—Desenvolvimento Institucional.

Programacao do
DIA “A” da Avaliacao
Institucional 2019
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DA
AVALIAGAO
UFRPE!

Basta acessar o link

: www.cpa.ufrpe.br
[=]; E /" para, de maneira rapida

e simples, ajudar a sua
El Universidade a melhorar.

PARTICIPE!

UFRPE it it wen

Midia de divulgagao do Dia “A” da Avaliagao

DIAAY i 2

DE AVALIACAO DA UFRPE UFRPE S..l @

Dois Irmaos:

Restaurante Universitario (10h as 14h / 16h s 18h)
CEGOE (10h as 12h / 16h as 18h)

CEAGRI 2 (10h as 12h)

Prédio de Biologia: térreo (0s trés turnos)

UACSA: drea do Refeitorio (10h as 14h)

UAG: hall do prédio administrativo (9h as 12h / 14h as 17h)
UAST: bloco 2 (15h as 19h)

UAEADTec: prédio do Delogs - térrea (10h 35 12h) / No AVA
(durante o dia todo)

Avalie a UFRPE em: www.cpa.ufrpe.br
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RESULTADO DAS ACOES DE SENSIBILIZACAO E MOBILIZACAO

Considerando que a participacao na autoavaliagao institucional é voluntaria, as agoes de sensibilizacéo e mobilizagao
para ampliar o indice de participacdo da Comunidade UACSA apresentaram resultados positivos com crescimento de
4,1% em 2019 quando comparado com o ano de 2018. Em termos absolutos, a UACSA contava em 2018 com 731
discentes, 71 docentes e 44 técnicos durante o periodo da autoavaliagdo. Ja em 2019, a Comunidade Universitaria da
Unidade contava com 1.043 discentes, 75 docentes e 45 técnicos. Esse aumento na participacdo de forma voluntaria
indica que as estratégias utilizadas surtiram efeito e que ainda é possivel ampliar essa participacao a partir do didlogo
e da publicizacao das melhorias alcangadas.

Participacao da UACSA na Autoavaliacao Institucional

Segmento Total (%) Total (%)
Discente 230 31,46% 353 33,84%
Docente 52 73,24% 60 80%
Técnico 31 70,45% 35 77,78%

Total geral 313 37% 448 38,52%

Fonte: NTI/CPA (2018, 2019).

FORUM DAS CPAs DE PERNAMBUCO

Nos dias 17 e 18 de setembro de 2019, a Comisséo participou da organizacao do VIl Forum das CPAs de Pernambuco,
cujo tema versou sobre “A CPA e a autoavaliagao institucional enquanto instrumento de gestao estratégica das IES”
sediado na Faculdade Nova Roma (https://bit.ly/2QyAu6o). Durante o evento, houve a participacao do professor
Roberto Nascimento, representante docente da UAST.
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VII FORUM DAS CPAs 3
DE PERNAMBUCO PROGRAMACAO DO

17 e 18 de'setembro de 2019 Vil FORUM DAS CPAS

| A CPA e a Autoavaliacao Institucional enquanto DE PERNAMBUCO
Instrumento de Gestao Estratégica das IES

PROGRAMACAO

17 DE SETEMBRO 18 DE SETEMBRO

8h30 as 9h30 - Credenciamento. Oh de 11h - Palestra: A CPA no Plano de Gestdo das N .~ d d f .

oh s o138 Aprosentagdo cutural, e e d ocasiao, uma mesa redonda 1ol
da UFRPE. . - ~ s

10h &s 10h30 - Solenidade de abertura. fi!'nlinn (‘mimarieﬁl Rnpnm Prr‘n-;:i:g:;l;.Plamajnmenm Organ Izada Com a partlcl pagao das Pro_

10h30 is 12h - Pal Gestiio Instituci le P de

Prof. DX, Assls Leko, Pré-rettor de ensino do IFPE. R ek s Reitoras da UFRPE, Socorro Lima (PREG) e
12h &s 13h30 - Almoco

as - Almy 7 . .

= o 13h30 ds 15h15 - V Semindrio de Autoavaliagio: Caro“na Raposo (PROPLAN), as quals

13h30 s 16h - V Semindrio de Autoavaliacio: comunicagies orais.

comunicacbes orais, . . . an .

e G 15815 ds 15130 - Cotloo Break discutiram a importancia e o uso da
18h30 &s 17h - Mesa r 2 todologias e . ~ . . .

111:]:.;133:1':13::: l;:::;ﬁ’::‘:eﬁhnmmbucm7da“£x]:mrlélw1u : ::nfl DM Fernandsa Alencar a u t 0 a v a I I a g a 0 I n S t I t u c I 0 n a I c 0 m 0

Institucional M.Oﬁenwweﬁi I?H CAPI:.S Prof. Dr. Armando Augusto Pereira Moury Fernandes . -

S e e el 17h - Deliberagdes finais ¢ encerramento InStru mento de geStaO’ apresentando as

17h - Encerramento,

7 S . experiéncias da Universidade.
SUBMISSAO DE TRABALHOS Ipaca pogruls nowo. =

Os trabalhos deverio ser enviados até o dia 15/08/2019

' Bmcancicoancoae | CISHE]

= | Para inscrigoes e envio de trabalhos, acesse:
INFORM&QOES ! https://jhep.github.io/forumepa2018/ J;:T,f:,ﬂ@“ E
(® scanme

REALIZAGAO:

Nowia s

RovAlE: £
inutsane HA

[ [iere SENALD 1| omr

Universisria
.

APOIO:

LOCAL: Faculdade Nova Roma.

Estrada do Bongl, 425 - Afogados
Recife- PE

Fonte: Site do VII Férum das CPAs de Pernambuco 2019. Disponivel em: https://bit.ly/390qWfe

.

VII FORUM DAS CPAs "\ VII FORUM DAS CPAs
DE PERNAMBUCO DE PERNAMBUCO

1'7 e 18 de'setembro de 2019 17 e 18 de sefembro de 2019

Prof* Socorro Lima - A CPA no plano de gestao dos cursos de graduacao Carolina Raposo — A CPA no acompanhamento do PDI
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Na sessdo cientifica do V Seminario de Autoavaliacdo das Instituicdes de Ensino Superior, ocorrido dentro do Férum, a
CPA apresentou duas comunicacoes orais dando visibilidade as trajetorias do processo de integracao entre avaliacdo e
planejamento conduzidos pela UFRPE, a saber: 1) CPA Itinerante: uma estratégia de formacao, avaliacao e
planejamento em uma instituicdo multicampi; e 2) Autoavaliag&o institucional e as politicas académicas na UFRPE: o
papel das coordenacgtes de cursos de graduacao na promocédo de uma cultura de avaliacdo e planejamento. As
referidas comunicacoes também foram publicadas na Revista Eletronica “Boletim Tempo Presente” da Universidade

de Pernambuco, disponivel em: (attps://bit.ly/36X8hw0)

Comunicacao Oral:

CPA ltinerante:

uma estratégia de formacao,
avaliacao e planejamento

em uma instituicao multicampi

Comunicacao Oral:
Autoavaliacao institucional
e as politicas académicas
na UFRPE: o papel das
coordenacoes de cursos

de graduacao na promocao
de uma cultura de avaliacao
e planejamento
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LIVRO - FORUM DAS LICENCIATURAS

Em 2019 a CPA foi convidada para participar do livro comemorativo aos 10 anos do Férum das Licenciaturas de
Pernambuco, com um capitulo referente ao uso do Boletim CPA 2016 no planejamento e conducao das licenciaturas,
referente a uma apresentacao deste boletim no Forum.

Neste livro, o capitulo da CPA versa sobre “Boletim CPA: uma ferramenta para a autoavaliacao e o planejamento dos
cursos de licenciatura da UFRPE” resultado da apresentacao e discussoes conduzidas pela Comisséo no Férum. As
discussoes oportunizadas naquele momento com os coordenadores de cursos muito contribuiram para a CPA
consolidar propostas e pensar novas estratégias de aproximacgao com o ensino de graduacao.

Producdo bibliografica da CPA em 2019
~ AUTORES(AS)  puBucaclo

Carlos Antdnio Filho
Isabel Oliveira CPA Itinerante: uma estratégia de formacdo, avaliagdo e planejamento em uma
Andreza Ferreira instituicao multicampi
Gessé Rodrigues

Isabel Oliveira

Alessandra Ceolin Autoavaliagdo institucional e as politicas académicas na UFRPE: o papel das
Betania Guilherme coordenagdes de cursos de graduagdo na promog¢do de uma cultura de avaliagdo
Paula Falcdo e planejamento
Maria Taciana Soares
Carlos Antonio Filho
Isabel Oliveira Boletim CPA: uma ferramenta para a autoavaliacdo e o planejamento dos cursos
Jeane Melo de licenciatura da UFRPE

Em 21 de novembro de 2019 a CPA realizou o Il Simpdsio de

Autoavaliacao Institucional com o tema “A autoavaliagdo na ordem do

" SlMPOS'O DE d?a.: g-jraduag-z"io e. pos-graduacao”. 0 [?rin~cipal objetivo do Simp()s:io foi
~ dividir experiéncias no uso da autoavaliagao em cursos de graduacao (de
AUTOAVAUAGAO certa forma ja consolidada junto ao INEP) e na Pos-Graduacao, nova
|NST|TUC|0NA|. exigéncia da Coordenacéo de Aperfeicoamento Pessoal de Nivel Superior

(CAPES).
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Il SIMPOSIO SOBRE
AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Midia de divulgacao
do Il Simpdsio sobre
Avaliacao Institucional

21/novembro/2019 - das 9h as 17h

Local: Sala de Seminarios do CEGOE — Campus Dois Irmaos

8h as 9h - Credenciamento e café com afeto
9h as 9h30 - Abertura do Simpdsio de Avaliagao Institucional
Shas 12h - Autoavaliag@o nos cursos de graduagao

-~

PROGRAMACAQO

12has 14h - Intervalo

14has 17h - Autoavaliagao e planejamento na Pés-Graduacao:
novas diretrizes da CAPES
17h as 17h30 - Encerramento e café com mais afeto

Fonte: CPA, 2019.

Abertura do |l Simposio sobre
Avaliacao Institucional

A abertura do Simpdsio contou com a
apresentacdo da Escola de Musica Nana
Vasconcelos (acdo desenvolvida pela Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC) seguida
da saudacéo da Reitora da UFRPE, prof® Maria
José de Sena, do Vice-Reitor, prof. Marcelo
Carneiro Ledo e da presidente da CPA, prof?
Isabel Oliveira.
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Durante o periodo da manha, “A autoavaliacdo nos
cursos de graduacdo” foi o tema da mesa-redonda
formada pelos professores: Carlos Eduardo Thompson
(UFRPE/Codai), Michelle Pinheiro Rodrigues (Faculdade
Senac), Anna Lucia Miranda (UPE), Emanuel Souto
Silveira (UFPE) e Isabelle Jacqueline Meunier (UFRPE).

No periodo da tarde, a mesa-redonda sobre “A autoavali-
acao e planejamento nos programas de pds-graduacéo”
contou com a presenca da Pro-Reitora de Pesquisa e
Pds-Graduacao, prof* Madalena Pessoa Guerra, do prof.
José Wilton Junior (Programa de Pés-Graduagcdo em
Ciéncia Animal Tropical), da economista Manuela
Medeiros Gongalves (Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional) e da prof. Isabel Oliveira
(CPA).

0 publico presente ao evento teve a oportunidade de
interagir com os palestrantes contribuindo, assim, para
enriquecer o debate sobre avaliagao na UFRPE. 0 evento
contou com a participacéo da Comunidade Universitaria
da UFRPE, bem como a participagdo das seguintes
instituicoes: Faculdade Frassinetti do Recife (FAFIRE),
Faculdade Senac Pernambuco, Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE),
Universidade Catdlica de Pernambuco (UNICAP),
Universidade Federal da Paraiba (UFPB), Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE) e Universidade de
Pernambuco (UPE).

Como encaminhamento das sugestoes propostas pelos participantes do Simposio durante a mesa-redonda sobre “A autoavalia-
cao e planejamento nos programas de pds-graduacao” realizou-se uma reunido entre a CPA, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao e a Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a fim de tracar estratégias de agéo para o desenvol-
vimento de um processo de autoavaliagéo e planejamento estratégico nos programas de pés-graduacao da UFRPE.
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Além de propiciar um momento de aprendizado e reflexao, o Simpdsio também resultou na produgéo de um video
institucional para fins de divulgacdo da CPA e da importancia da autoavaliacdo para a Universidade, disponivel no
canal da CPAnoYouTube.

CELEBRAGAO DOS 15 ANOS DA CPA NA UFRPE

No dia 13 de dezembro de 2019, a Comissao se reuniu para agradecer as conquistas de 2019, planejar 2020, se
confraternizar e celebrar os 15 anos da CPA. Na ocasiao foi apresentada uma retrospectiva das atividades da CPA
realizadas em 2019 e seus impactos no processo de autoavaliacéo e planejamento da instituigao.
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Também estiveram presentes na celebracédo dos 15 anos da Comissao, a ex-presidente da CPA do Ciclo 2015-2017,
Giselle Nanes e sua substituta eventual, Rosaline Paixdo. Nesse momento houve espaco para resgatar o historico da
CPA e suas contribuigdes para o desenvolvimento institucional da UFRPE através da autoavaliag&o.

PALAVRAS FINAIS

Consolidar uma cultura de planejamento e autoavaliacéo no nivel institucional exige tempo, paciéncia e muito
dialogo. Para a UACSA, a construgédo desse dialogo precisa considerar suas especificidades e, principalmente sua
necessidade de iniciar seu planejamento estratégico. Verificou-se durante a CPA Itinerante na Unidade, a partir da fala
dos participantes, a recorréncia sobre a importancia do egresso. 0 egresso esta entrando no mercado, portanto € ideal
que os cursos atendam as expectativas do mercado e da sociedade. Assim, o principal produto da instituicdo, o
egresso, reflete o trabalho desenvolvido na Universidade. Para isso, se faz necessario que os cursos estejam
articulados e orientados a luz do Projeto Pedagadgico Institucional e que, em conjunto, considerem os resultados das
autoavaliacdes a fim de buscarem as melhorias continuas almejadas pela Comunidade Universitaria.

Os desafios sdo grandes, mas a vontade de fortalecer a UACSA por parte da sua Comunidade Universitaria é
maior. As parcerias construidas ao longo de sua histdria estdo ajudando a Unidade a conquistar seu espaco fisico e de
discussao junto as instancias de gestao da UFRPE.

“A Comisséo Propria de Avaliagdo é um grande locus de Conhecimento
e Autoconhecimento” Bruna Ferraz, 2018.
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CPA Itinerante na UACSA

o EQUIPE TECNICA
Isabel Oliveira — Presidente da CPA
C Andreza Ferreira — Vice-Presidente da CPA
José Canto - Assistente Administrativo da CPA

Comissiio Prépria de Avaliagdo | UFRPE
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